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中華福音神學研究學院 職員在職進修辦法 

民國109年10月15日行政會議通過 

民國112年10月13日行政會議修訂通過 

民國113年3月1日行政會議修訂通過 

民國114年9月19日行政會議修訂通過 

 

 

第一條 為配合本校未來發展需要，鼓勵教職員工修習與職務相關之專業知能，

提高行政管理水準，特訂定本辦法。 

第二條 凡本校現職編制內專任行政職員，參加學位進修或在職訓練，均須依本

要點辦理。本校合作單位(中華福音神學基金會)編制內專任職員適用之。 

第三條 在職進修係指「學位進修」及「在職訓練」(非學位)： 

1. 學位進修：指申請在國內修讀碩士在職專班，或就讀中華福音神學基

金會碩士課程(選修生)，以公餘時間進行為原則。 

2. 在職訓練：包括申請各種外部訓練課程、研討會、本校(包括本校合作

單位中華福音神學基金會)或他校之學期性課程、學分班、推廣教育課程

等。 

第四條 申請資格： 

1. 學位進修：凡在本校服務滿二年以上，服務期間最近二年之年度成績

考核列甲等以上，並未受任何刑事懲戒處分或平時考核記過以上處分

者，始得申請。各一級單位當年度申請進修人數，以不超過該單位職

員人數十分之一為限，但人數不足一人時，以一人計。 

如報考外校進修系所必須與其職務相關、職務所需、有助專業能力提

升或校務發展。 

2. 在職訓練：凡在本校服務滿一年以上，服務期間最近一年之年度成績

考核列甲等以上，並未受任何刑事懲戒處分或平時考核記過以上處分

者，始得申請。 

外部訓練內容必須與其職務相關、職務所需、有助專業能力提升或校

務發展。 

 

第五條 申請方式： 

1. 學位進修： 
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1.1申請他校學位進修者：應於報考前兩個月，備齊報名簡章、申請表

等相關資料，經直屬主管評估工作量與工作安排後同意，並陳請校

長核准後，送人資室備查。 

1.2就讀中華福音神學基金會碩士課程(選修生)者：填寫申請表等相關

資料，經直屬主管評估工作量與工作安排後同意，並陳請校長核准

後，送人資室備查。每學期於加退選確定後，須提供該學期修習的

課程名稱、學分數與上課時數給教務處與人資室。 

2. 參加在職訓練：於開課前兩週填妥申請表(簡章與相關資料為附件)，

經部門一級主管核准後始可報名；完訓後須將完訓證明(如有)、證書

(如有)提供副本給人資室，並(鼓勵)進行分享。 

參加本校或中華福音神學基金會舉辦之單一學期課程(非學位進修)之職

員，經直屬主管、一級主管評估工作量與工作安排後同意，並陳請副校長核

准後，送人資室備查，並提供該學期修習的課程名稱、學分數與上課時數給

教務處與人資室，一學期以一門課為限(可不需要請假)。 

第六條 出缺勤規定： 

1. 學位進修： 

1.1就讀他校： 

以公餘時間進行為原則。如占用上班時間，必須辦理請假(年資休

假、補休假或事假)。 

1.2就讀中華福音神學基金會碩士課程(選修生)： 

修課限制：每學期最多可選修 3學分。 

寒假密集課程之學分數計算在該學年度上學期、暑假密集課程之

學分數計算在該學年度下學期。若超出該學期 3 學分的時數，超

時的時間亦須用請假方式辦理。 

上課時間：每週上課時數原則上以三小時為限。如上課時數超過三

小時（至多四小時），必須先提出申請，經主管同意，超時的時間

須請假(年資休假、補休假或事假)。 

 

2. 在職訓練： 

部門派訓者，得請公假；非派訓者得自行請假。 

教育部或政府機關來函需本校指派專人參加者：請公假參訓。 

旁聽(非經申請)本校課程且非派訓者，則需自行請假，否則視為曠職。 

 

第七條費用： 

1. 學位進修： 
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1.1就讀他校：費用自行負擔。 

1.2如為中華福音神學基金會碩士課程選修生，享費用優惠，每學期最

多優惠 3學分，優惠金額參閱相關辦法或公告。 

2. 在職進修： 

部門派訓者，費用由學校支付，憑完訓證明(如有)或證書影本(如有)、

或報名表/課程大綱或講義等課程相關資料，與申請表副本申請報支。 

如總費用達一萬元以上，於完訓後有義務繼續於本校服務至少二年，

並另行簽定合約或切結書。如因私人因素無法履約，必須退還所有費

用。 

第八條 學位進修期間不得影響本職業務暨全校性大型活動之參與，並不得要求

減少或免除其職責範圍內應盡責任，如有影響，單位主管得簽請停止其

進修。 

第九條 申請學位進修者，於進修期滿後不得要求改聘或納入專任教師員額。 

第十條 本要點經行政會議通過，陳請校長核定後公布施行，修正時亦同。 

 

 


